
-PROCÈS-VERBAL- 

du CONSEIL DE FACULTÉ 

du 26 février 2024 

sous la présidence du Doyen Anne Fauchon 

Étaient présents : Mme Yasmine Boufraine ; Mme Anne Étienney ; Mme Anne Fauchon ; 

M. Guilhem Julia ; M. Franck Laffaille ; M. Pierre Lefébure (jusqu’à 15h22) ; M. Ernesto

Mouchel-Rey ; Mme Kimberly Massamba-Mulele ; Mme Paulette Nemako (jusqu’à 15h21) ;

M. Antoine Pécoud ; Mme Isabelle Potier ; M. Michel Séjean ; Mme Despina Sinou (jusqu’à

15h40).

Étaient représentés : M. Pierre Lefébure (par G. Julia à partir de 15h22) ; Mme Aurelle 

Levasseur (par G. Julia) ; M. Jacques Maury de Saint-Victor (par A. Étienney) ; M. Jean-

Jacques Menuret (par F. Laffaille) ; Despina Sinou (par F. Laffaille à partir de 15h40) ; Mme 

Marine They (par A. Pécoud). 

Invitées permanentes : Mme Muriel Tapie-Grime ; Mme Sandrine Seygnerole ; Mme 

Lidwine Versaveaud. 

Excusées : Mme Anne-Cécile Martin. 

Invités : M. Pierre Gérard (point 3) ; Mmes Ambre Pogradec et Alicia Djellal (point 4). 

Madame le Doyen ouvre la séance à 13 h 44. 

Mme le doyen indique que, à la suite de son « repyramidage », elle n’est plus membre 
élu du Conseil et qu’elle ne prendra donc part à aucune délibération. 

1- Informations diverses

- Carnet rose : naissance de Yari, le 9 février, fille de M. Hamidou Tangara.

- BIATSS - Arrivées, départs et responsabilités :



 

 

 

 
Départs : 

• Mme Sabrina Bara, gestionnaire M1 Droit privé (mutation interne) ; 
• M. Hassan El Moumen, gestionnaire des Masters 2 DDA, PPT et ETS (réussite au 

concours ASI) ; 
• M. Alexandre Goutany, gestionnaire administratif du pôle recherche (un recrutement 

est en cours). 
Arrivées : 

• Mme Inès El Mouaddib, gestionnaire L1 Droit Groupe A / LAS ; 
• Mme Kim Manikaran, gestionnaire M1 Droit privé ; 
• M. Ali Hamie, informaticien de proximité ; 
• M. Franck Thomas, gestionnaire de la Licence Science Politique à partir du 26 février 

(collègue venant de l'IUT de Saint-Denis). 
 
Mme Samantha Makengo, de retour de congé de maternité, a repris la gestion des 
formations M2 DEEI, M2 DFEI et M2 ONG. 
 
Nouvelles responsabilités : 

• Mme Rosa Boudaoud, gestionnaire des Masters 2 DDA, PPT et ETS, depuis le 26 
février. 

Responsabilités supplémentaires : 
• Mme Laura Tedeschi, assistante de Prévention ; 
• Mme Françoise Cyrille, référente RGPD. 

 
Mme Lidwine Versaveaud, jusqu’alors responsable administrative et financière (RAF), 
devient directrice administrative. 
 
- Recrutement de 2 PRAG : section 11 M. Karim Shoul et section 19 M. Julien Vitores. 
 
- Présidence section 19 : Mme Marie Loison-Leruste a été élue présidente de la section le 
29 janvier (départ à la retraite de Mme Muriel Tapie-Grime à la fin de l’année universitaire). 
 
- La composante C1 liée au grade a été revalorisée à 4 200.00 € pour l'année 2024. 
 
- Locaux :  
Modulaires : les travaux ont débuté ; livraison prévue courant juin. 
Une question a été soulevée récemment : malgré l’indication dans les premières réunions 
de ce que l’équipement en vidéo-projecteurs des 12 salles de cours devait être pris en 



 

 

 

charge par l’Université (DSPS et SEG se chargeant du mobilier), celle-ci n’a pas été prise 
en compte. On relance la demande auprès de la direction du patrimoine et de la DSI. 
Rez-de-chaussée/Accueil étudiants : le dépôt de la demande doit intervenir le 29 mars ; 
budget alloué en avril et travaux possibles à partir du mois de mai. 
 
- Information concernant l’ouverture du M1 Droit des affaires en anglais (IDEF Athènes) : 17 
étudiants dans le M1 Droit des affaires en français ; 45 dans celui en anglais. 
 
- Suppression du Conseil prévu le 18 mars (bureau du 4 mars) ; prochain Conseil 6 mai 
(bureau 22 avril ; date pour dépôt des questions à l’ordre du jour). 
 
- Dates : 5 mars, présentation des masters ; 8 mars, cérémonie des diplômés 2023 ; 12 
mars, concours du meilleur discours (finale nationale, fête nationale du droit à Vannes du 
14 au 16 mars). 
Fermeture de l’Université avancée d’une semaine au 19 juillet. 
 

 

Avant d’aborder les points suivants de l’ordre du jour, Mme le doyen souhaite faire le point 

sur les deux faits suivants : 

 

1- Lui a été rapporté qu’elle aurait, préalablement au Conseil du 21 décembre, contacté 

chacun de ses membres afin de faire pression sur eux pour orienter leur vote s’agissant des 

projets suivants (nouvelle offre de formations) : fermeture du M2 DEIE, création d’une 

mention Droit notarial et ouverture d’un M2 Droit international. 

Mme le doyen relève qu’elle ne peut malheureusement apporter la preuve contraire à ceux 

qui la soupçonnent, mais que les membres du Conseil sont les mieux à même de savoir 

qu’il n’en est rien et qu’elle n’a contacté aucun d’entre eux pour ce faire. 

 

2- Lors de ce Conseil du 21 décembre, Mme Marine They a fait l’objet de critiques et 

d’attaques dont certaines présentaient un caractère ad hominem.  

Mme le doyen fait part de ce que les membres du Conseil peuvent être en désaccord entre 

eux et exprimer leurs opinions mais que pour autant il est nécessaire que la communication 

reste, sinon courtoise, en tout cas polie. De telles attaques ne sont pas acceptables. 

 

 



 

 

 

 

2- Procès-verbal du Conseil du 4 décembre 2023 et celui du Conseil exceptionnel du 

21 décembre 2023  

 

Le Conseil se prononce sur le procès-verbal du 4 décembre 2023 et celui du Conseil 

exceptionnel du 21 décembre 2023. 

 

Les deux documents seront publiés sur le site de la Faculté.  

 

Vote favorable à l’unanimité. 

 

 

3- Présentation par M. Pierre Gérard de la formation « Transition écologique » 

 

M. Pierre Gérard, chargé de mission développement durable, à l’Université, présente aux 

membres du Conseil l’introduction dans les licences de l’offre de formations de 

l’enseignement « transition écologique ». 

 

Il rappelle que l’introduction définitive interviendra en septembre 2025, lors de la mise en 

place de la nouvelle offre de formations (OFD) de l’Université. 

Ses caractéristiques : 1- Transition écologique référentiel validé par CFVU avec un 

caractère expérimental 2023-24, une généralisation de la mise en application en 2024-25 

et l’introduction définitive et officielle dans la nouvelle OFD ; 2- Enseignement ouverture 

transdisciplinaire. 

Pour 2023/24, le contenu est de 20 heures (30 heures dans la version finale) : répartition 

entre un MOOC et des interventions physiques (pas les mêmes modalités dans toutes les 

composantes) ; même référentiel de certification. 

 

Plusieurs difficultés se posent encore, outre le contenu de la formation, en particulier le 

nombre de référents nécessaire (grande interrogation sur le « vivier » possible ; 

interrogation sur la rémunération :  heures référentielles ?). 

 



 

 

 

Le MESRI finance (160 000 € de budget) la formations des enseignants et des personnels 

BIATSS volontaires : 1- en cours, contenus (5 demi-journées sur le contenu) ; 2- à partir de 

juin 2014, sur le mode d’introduction des contenus dans nos enseignements. 

M. Gérard encourage vivement les collègues enseignants à s’inscrire à ces formations. Le 

budget ne sera pas renouvelé à l’avenir ; c’est donc maintenant ou jamais. 

 

Le Conseil remercie M. Gérard pour sa présentation.  

 

 

4- Présentation de l’association d’étudiants Dicentis (art oratoire) 

 

Mme Kimberly Masamba-Mulele, vice-présidente de l'association et M. Ernesto Mouchel-

Rey, secrétaire Général, élus étudiant au Conseil, ainsi que Mmes Alicia Djellal, présidente 

et Ambre Pogradec, trésorière, présentent au Conseil l’objet et les objectifs de l’association 

Dicentis. 

 

Après une brève présentation de l’association et de ses fondateurs, tous étudiants en 3e 

année de Licence de droit, sont exposés les objectifs sur le long terme de l’association à 

l’égard, notamment des adhérents et étudiants. Le cœur du projet est la valorisation de l’art 

oratoire au sein de l’Université Sorbonne Paris Nord.  

 

Les objectifs de l’association tournent autour de deux axes : l’association comme lieu 

d’apprentissage et comme lieu d’échange.  

Ces deux axes sontt pensés autour de compétences à acquérir et de mises en œuvre ayant 

vocation à permettre leur acquisition, le tout répartit en différents programmes figurant dans 

un document de présentation transmis aux membres du Conseil.  

 

Le premier projet est détaillé. Il s’agit du « pretium », pensé comme un concours hybride 

composé d’une épreuve écrite et d’une grande finale orale. Les premières modalités du 

concours ont été exposées au conseil, ainsi que les lots envisagés et le sujet du concours 

écrit.  

 



 

 

 

Cette présentation s’est conclue par un échange avec les élus du conseil sur le concours et 

l’association, ainsi que de l’invitation aux membres du conseil de s’associer à ce projet dans 

le cadre de la composition des jurys. Mme le doyen félicite les fondateurs de l’association 

Dicentis et suggère enfin qu’à l’avenir l’association travaille de concert avec la Faculté en 

participant au concours annuel du meilleur discours, ce qui permettrait de donner une plus 

grande amplitude à ce dernier, plutôt que de multiplier les concours, les étudiants devant 

avant tout consacrer leurs forces à la réussite de leur formation. 

 

 

5- Audition de Mme Despina Sinou (vice-doyen aux Relations Internationales et 

Institutionnelles)  

 

Albanie : des contacts ont été établis avec la Faculté de Droit de l’Université de Tirana, 

établissement qui fait partie des sept partenaires de l’alliance d’universités européennes 

UNINOVIS pilotée par l’USPN. Plusieurs pistes de collaboration sont envisagées, dont 

notamment des échanges d’étudiants et enseignants, des projets de recherche communs 

ou encore des doubles diplômes. Cette collaboration est vivement encouragée par la 

Présidence de l’USPN (projet porté par Despina Sinou). 

 

Grèce : les discussions se poursuivent avec la Rectrice et la Vice-Rectrice des Affaires 

internationales de l’Université Panteion d’Athènes, en vue de conclure un nouveau 

partenariat. Karine Grandpierre, directrice de UFR Communication, souhaite proposer par 

ailleurs un double diplôme avec cet établissement dans la discipline des sciences de la 

communication, auquel nous pourrions nous associer afin de renforcer l’axe transversal en 

droit, science politique et sociologie. L’Université Panteion est encouragée dans cette 

démarche par l’Ambassade de France en Grèce (projet porté par Despina Sinou). 

Sur l’invitation de l’Université de l’Egée, nous avons répondu favorablement à la proposition 

de création d’un nouveau « Réseau universitaire pour le renforcement de l’enseignement 

supérieur dans le cadre des relations euro-africaines » (R.Un.E.A.), piloté par notre 

partenaire. Ce projet soumis à la Commission européenne s’inscrira dans l’axe 

« Renforcement des capacités dans le domaine de l’enseignement et de la formation 

professionnels – volet 2 » (EFP) du programme Erasmus+ et a vocation à réunir, outre 

l’université porteuse et l’USPN, les universités de Tours et d’Athènes, l’université de 



 

 

 

Lumumbashi (RDC), ainsi que les universités de Kara et de Lomé (Togo) (projet porté par 

Despina Sinou). 

 

Égypte : à l’occasion d’un colloque organisé par l’Université Al-Azhar (plus ancienne 

université islamique) du Caire, une délégation de l’USPN composée d’enseignants-

chercheurs de plusieurs composantes, sous la houlette du Doyen honoraire de l’UFR DSPS 

Didier Guével, a effectué une première mission à la capitale égyptienne du 9 au 11 janvier 

2024. Les contacts avec l’université hôte, l’ambassade et l’Institut français d’Egypte ont été 

fructueux et pourraient aboutir à une coopération à long terme, visant la mobilité d’étudiants 

et enseignants (projet porté par Didier Guével et Despina Sinou). 

 

Chine : M. Zhang Wei Wei, doyen de China Institute de l’Université de Fudan et chercheur 

en science politique, sera en visite en France en octobre 2024. A cette occasion, nous avons 

accueilli favorablement la demande d’organisation d’une conférence à destination des 

étudiants de M1 et M2 de science politique (projet porté par Despina Sinou). 

 

Vietnam : grâce à l’implication de Yann Charles, chargé de mission sur l’Asie à la 

Présidence de l’USPN, l’UFR DSPS est désormais inclus dans le partenariat renouvelé 

entre l’USPN et l’Université de Science et de Technologie de Hanoi (USTH). Par ailleurs, 

un projet de recherche interdisciplinaire est en cours de discussion avec cet établissement, 

portant sur des thématiques transversales et d’actualité et pouvant aboutir à une première 

manifestation scientifique en 2025 (projet porté par Yann Charles, Catherine Fabregoule et 

Despina Sinou). 

 

UNINOVIS (Alliance européenne d’universités) : la DRI a organisé le 18 décembre 2023 

une réunion des responsables RI des composantes en présence du Vice-président Guy 

Dirras, afin de les tenir informés des différents projets de coopération internationale et 

d’échanger sur les stratégies de politique internationale de notre université. 

L’accent est placé sur le projet d’alliance européenne UNINOVIS que coordonne notre 

université. UNINOVIS compte aujourd’hui sept établissements partenaires (universités 

publiques) et a reçu le label d’excellence de la Commission européenne en 2023, accordé 

aux universités qui ont été très proches de la réussite dans leur candidature au financement 

européen. Il est estimé que nous avons 90% de chances d’obtenir cette année l’aval de la 



 

 

 

Commission. Parmi les thématiques prioritaires évoquées dans ce cadre, celles qui 

pourraient intéresser principalement l’UFR DSPS sont : le changement climatique, l’énergie, 

l’égalité et l’inclusion sociale. Parmi les enjeux les plus importants pour l’USPN figure 

l’internationalisation progressive de nos formations. 

Dans cette perspective, une réunion a eu lieu le 8 février dernier entre le Doyen Anne 

Fauchon et le Vice-doyen RI Despina Sinou sur la stratégie internationale de l’UFR DSPS. 

Les difficultés et les perspectives d’internationalisation de nos formations ont été évoquées, 

tout comme le besoin d’une meilleure articulation entre l’offre de formation et le volet 

recherche. A cet effet, une réunion sera organisée bientôt avec les responsables de 

formation et les directeurs de labos. 

 

Par ailleurs, sur proposition du Vice-président RI, Despina Sinou a été nommée membre du 

comité de pilotage de la nouvelle alliance UNINOVIS, qui compte douze enseignants-

chercheurs et membres du personnel administratif de la Direction des relations 

internationales.  

 

Enfin, dans un souci d’élaborer des stratégies d’influence en vue de tirer le meilleur profit 

de cette alliance, la Présidence souhaite réactiver un conseil des relations internationales 

qui a vocation à réunir le Président et le Vice-président chargé des relations internationales, 

la Direction des relations internationales et les responsables des relations internationales 

des composantes. 

 

 

6- Gel du CM « Droit bancaire et financier numérique », M2 DAN 
 
Dans le cadre de la nouvelle offre, le CM « Droit bancaire et financier numérique » (S2, 15h) 

va disparaître de la maquette du M2 « Droit des activités numériques ». Il est remplacé par 

une « Visite de bâtiment industriel » qui permettra aux étudiants de découvrir sur le terrain 

en quoi consistent les professions liées à la cybersécurité.  

L’intervenant qui dispensait ce CM ne veut plus l’assurer en présentiel, ce qui n’est pas 

conforme à la politique de notre UFR et de l’Université. 

 



 

 

 

M. Guilhem Julia, responsable de la formation, s’est mis en recherche d’un intervenant pour 

cette année 2023-24 et la suivante (2024-25), la nouvelle offre de formation prenant effet 

ensuite.  

Ses recherches n’ayant pas abouti (trois personnes ont été approchées), le Conseil se 

prononce donc sur la demande de gel du CM « Droit bancaire et financier numérique » pour 

ces deux années universitaires.  

 

Ce gel n’est pas préjudiciable aux étudiants dans la mesure où ils vont bénéficier dès cette 

année (en mars) d’une visite chez Orange Cyber Défense, ce qui correspond au module « 

Visite de bâtiment industriel » de la future maquette à venir. Cette visite aura également lieu 

l’année prochaine.  

 
Vote favorable à l’unanimité. 
 
 

7- Gel du CM « Politiques européennes », M2 PPT 

 

Le Conseil se prononce sur la demande formulée par la responsable de la formation, Mme 

Muriel Tapie-Grime, de la neutralisation du CM « Politiques européennes », section 04, 21h 

CM, pour la seule année 2023-24. 

 

En effet, aucun vacataire n’a pu être trouvé pour reprendre cet enseignement, par le 

président de la section 04, M. Pierre Lefébure. 

 

Vote favorable à l’unanimité. 

 
 
8- Budget prévisionnel 2024 
 

Le Conseil se prononce sur le budget prévisionnel 2024 suivant. 

Le budget initial pour 2024 est de 360 686 €. Les principales sources de financement sont 
la subvention de charge de service public de 191 600 €, et les ressources propres de l’UFR 
pour un montant de 169 086 €. 



 

 

 

 

Les crédits ouverts sont de 335 323 € compte tenu de la contribution aux charges de 
structures évaluées à 25 363 € qui est directement prélevée sur notre budget. Ce 
prélèvement représente 15% de nos ressources propres. 

À la date de préparation des documents, aucun crédit n’a encore été consommé car le 
budget n’a ouvert que le 12 février. 

Les enveloppes de fonctionnement et d’investissement sont réparties sur deux lignes 
budgétaires :  

- le centre financier 9010 qui correspond au pilotage de l’UFR pour un montant de 164 767 
€ ; 
- le centre financier 9014 qui correspond aux dépenses liées aux formations et aux étudiants 
pour un montant de 120 000 €. 

Pour le prévisionnel de 2024, les plus grandes dépenses de fonctionnement concernent les 
examens (36 000 €), les travaux et équipements (45 000 €), et l’équipement informatique 
(30 000 €). Pour finir, un total de 25 000 € est prévu en investissement ; il concerne 
principalement de l’équipement informatique, l’insonorisation de la salle des commissions 
et du mobilier. 
 
 
 
Vote favorable à l’unanimité. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



14/02/2024

Centre financier Compte budgétaire Commentaires Budget initial Crédits ouverts

901 RG_SCSP R_Subvention charge de service public 191 600                          
901 RG_RPRO R_Droit de formation IEJ 133 086                          
901 RG_RPRO R_Taxe apprentissage report 2023 11 000                             
901 RG_RPRO R_Taxe apprentissage 2024 15 000                             
901 RG_RPRO R_Subvention du barreau 10 000                             
901 FG D_Contribution charges de structures 15% 25 363                      

9010 FG D_Dotation de fonctionnement 139 767                    
9010 IG D_Dotation de investissement 25 000                      
9014 FG D_Dotation de fonctionnement 120 000                    
9014 PG_REM D_IEJ 50 556                      

360 686                          360 686                    

Centre financier Compte budgétaire Crédits ouverts Crédits consommés Solde disponible % de réalisation

FONCTIONNEMENT 139 767,00 0,00 139 767,00 0,00%
INVESTISSEMENT 25 000,00 0,00 25 000,00 0,00%

FONCTIONNEMENT 120 000,00 0,00 120 000,00 0,00%
MASSE SALARIALE 50 556,00 0,00 50 556,00 0,00%

335 323,00 0,00 335 323,00 0,00%Total

BUDGET 2024

DEPENSES 2024

TOTAL

9010

9014



FONCTIONNEMENT 9010 9014 TOTAL
AFFRANCHISSEMENT 4 500 0 4 500
TELEPHONIE 2 500 0 2 500
REPROGRAPHIE (copie examens, sujets... ) / TOSHIBA (location photocopieuse...) 12 000 5 000 17 000
COTISATION ASSOCIATIONS (conférence doyens...) 2 000 0 2 000
EXAMENS (Exatech, sûreté, gardiennage…) 0 36 000 36 000
ETUDIANTS (concours, projets, séjours…) 0 15 000 15 000
OUVRAGES (bibliothèque en ligne Dalloz) 0 13 500 13 500
FRAIS DE DEPLACEMENT 3 000 500 3 500
EVENEMENTIEL (nuit du droit, jpo, cérémonie des diplomés, concours meilleur discours...) 8 000 7 000 15 000
FRAIS DE BOUCHE (dont cocktail meilleur discours et cérémonie des diplômés...) 8 000 9 000 17 000
FOURNITURES DE BUREAU 8 000 3 000 11 000
EQUIPEMENT INFORMATIQUE 23 000 7 000 30 000
LICENCES INFORMATIQUES (zoom, voltaire…) 8 000 2 000 10 000
MOBILIER 10 000 12 000 22 000
TRAVAUX/EQUIPEMENT 40 000 5 000 45 000
DIVERS 10 000 5 000 15 000

TOTAL 139 000 120 000 259 000
INVESTISSEMENT TOTAL

EQUIPEMENT INFORMATIQUE 6 000
SALLE DES COMMISSIONS (Insonorisation) 6 000
MOBILIER 6 000
DIVERS 7 000

TOTAL 25 00025 000

9010

PREVISIONNEL 2024

6 000
6 000
6 000
7 000
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Dépenses prévisionnelles 2024 - Budget Pilotage (9010 Fonctionnement)
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9- Campagne E-Candidat 2024-25 
 
Le Conseil se prononce sur proposition de dates suivante pour les recrutements sur E-
Candidat : 
 
Première session :  
 
1. Licence 2 et 3, Masters 2 :  

• Candidature : mercredi 1er mai au mercredi 05 juin.  
• Publication : jeudi 27 juin  

 

2. Capacité en Droit :  
• Candidature : lundi 24 juin au vendredi 12 juillet  
• Publication : vendredi 19 juillet  

 

Seconde session : Masters 2 et Capacité en Droit :  
• Candidature : lundi 19 au vendredi 30 août  
• Publication : jeudi 05 septembre. 
•  

Vote favorable à l’unanimité. 
 

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée à 16 h 11.  

 

 

 

          Le doyen, 

 Anne Fauchon 
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